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4G har ordet

For ett familjeagt bolag som startades redan 1929 ar en hallbar utveckling genom
generationer bade ett arv och ett sjalvklart ansvar framat. Vi har varit med och paverkat
omvarlden och manga manniskor genom decennier och varit framgangsrika genom saval
samhallsforandringar som stora teknikskiften.

Vi ar odmjuka infor dagens utmaningar och den omstallning som inte minst var bransch
maste ga igenom for att vi ska bidra till en hallbar och ljus framtid for kommande
generationer. Vi vet att det inte kommer att gora sig sjalvt. Vi fortsatter att investera i
infrastrukturen och var kompetens rorande gron teknik sa vara medansvariga kan stotta vara
kunder mot hallbara val av produkter och tjanster.

Det ar i var kompetens och moten mellan manniskor vi gor skillnad.
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Brandt Bil AB

Broderna Brandt Bil AB (Brandt) ar ett privatagt familjeféretag som ar organiserat i fem
verksamhetsbolag med c:a 650 medansvariga. Verksamheten bestar av forsaljning av nya
och begagnade personbilar, latta transportbilar, lastbilar och batar. Brandt utfor service,
reparationer och skadereperationer samt saljer reservdelar och tillbehor. Vi har inom
verksamheten fordonstvattar, drivmedelsstationer och hyrbilsverksamhet. Koncernens
omsattning uppgar till c:a 4,4 miljarder kronor.

Broderna Brandt Personbilar AB

Broderna Brandt Personbilar AB ar auktoriserad aterforsaljare och serviceverkstad for Volvo
Cars, Renault och Dacia samt ar auktoriserad serviceverkstad for Lynk & Co och Polestar.
Broderna Brandt Personbilar finns i Uddevalla, Stromstad, Dingle, Lysekil, Trollhattan,
Vanersborg, Mellerud, Ed, Amal, Saffle, Skévde, Skara, Mariestad och Falképing.

Brandt Fordon AB

Brandt Fordon AB ar auktoriserad aterforsaljare och serviceverkstad for Ford, Mazda och MG.
Brandt Fordon finns i Vanersborg, Tanumshede, Uddevalla, Stenungsund, Saffle, Mariestad,
Skara, Skovde, Lidkdping, Falkoping och Karlstad.
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Brandt Fordon i Dalarna AB

Brandt Fordon i Dalarna AB ar auktoriserad aterforsaljare och serviceverkstad for Ford och
MG. Brandt Fordon i Dalarna finns i Mora, Hedemora och Falun.

Broderna Brandt Lastvagnar AB

Broderna Brandt Lastvagnar AB ar auktoriserad aterforsaljare och serviceverkstad for Volvo
lastvagnar och bussar. Broderna Brandt Lastvagnar finns i Amal, Saffle, Vanersborg, Uddevalla
och Dingle.

Brandt Bat AB

Brandt Bat AB ar ett dotterbolag som startade under 2021. Bolaget som bedriver forsaljning
och finansiering av batar. Brandt Bat finns med bathall och fullservice i Vanersborg och med
showroom och demobrygga i Fiskebackskil.

Styrning och ansvar

Det ar respektive VD som ar ansvarig for hallbarhetsarbetet. Ledningsgrupperna tar fram och
foljer upp verksamhetsmalen.




Hallbar utveckling

| slutet av 1980-talet kom FN-rapporten "Var gemensamma framtid", sa kallade
Brundtlandrapporten. | rapporten fastslogs att hallbar utveckling ar "en utveckling som
tillfredsstaller dagens behov utan att aventyra kommande generationers maojligheter att
tillfredsstalla sina behov". Definitionen har blivit en 6verordnad princip for FN:s arbete

och ett dvergripande nationellt mal for Sverige. Hallbar utveckling definieras utifran de tre
komponenterna ekologisk, ekonomisk och social hallbarhet. Nar dessa tre komponenterna
samspelar och stodjer varandra forvantas det leda till en hallbar utveckling.

Globala mal [6r en hallbar utveckling

2015 beslutade varldens lander om 17 globala mal for en ekologisk, ekonomisk och social
hallbar utveckling. Malen ska uppnas till 2030. | Sverige har Agenda 2030 tagits fram som
handlingsplan for omstallning till ett hallbart samhalle.

INGEN
FATTIGDOM

INGEN
HUNGER

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
(OCHEKONOMISK

GODHALSAOCH
VALBEFINNANDE

GOD UTBILDNING
FORALLA

Dﬂi

1 MINSKAD
JOVATIONER OCH OJAMLIKHET

UKTUR

5 JAMSTALLDHET

RENT VATTEN OCH
SANITETFGRALLA

L

HALLBAR
KONSUMTION OCH
PRODUKTION

HALLBARA STADER
OCHSAMHALLEN

12

TILLVAXT b
|
(' v =
1 3 BEKAMPA KLIMAT- 1 4 HAV OGHMARINA 15 EKOSYSTEMOCH 1 6 FREDLIGA OGH GENOMFORANDE w
FORANDRINGARNA RESURSER BIOLOGISK INKLUDERANDE 0CH GLOBALT 6 ‘S
MANGFALD SAMHALLEN PARTNERSKAP ; s
i\
GLOBALA MALEN
for hallbar utveckling

Brandts vasentlighetsanalys

Genom att gora en vasentlighetsanalys identifieras de hallbarhetsfragor som ar mest
vasentliga for var verksamhet att arbeta med. Brandt har gjort en vasentlighetsanalys for
2022 och har valt ut nedanstaende mal inom hallbarhetsomradet dar vi anser att vi kan ha
stor paverkan. Ovriga hallbarhetsmal anser vi ha liten paverkan pa.

3. God halsa och valbefinnande
5. Jamstalldhet

6. Rent vatten och sanitet for alla
7. Hallbar energi for alla

8. Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt
11. Hallbara stader och samhallen

12. Hallbar konsumtion och produktion

13. Bekampa klimatférandringarna

BRANDT



1 BEKAMPAKLIMAT-
FORANDRINGARNA

Fkologisk hallbarhet

Ekologisk hallbarhet innebar att social och ekonomisk utveckling sker inom granserna for vad
planeten klarar av. Genom ekologisk hallbarhet kan samhallet tillgodose dagens behov utan
att aventyra kommande generationers mojligheter att tillgodose sina behov.

Bekampa klimatlorandringarna

Fordonsbranschen har en stor paverkan pa miljon och ar under en stor omstallning som drivs
av bade samhallsutveckling men ocksa en ckad medvetenhet i klimatfragan. Utvecklingen

ar en stark drivkraft och Brandt arbetar malmedvetet med att minska var miljopaverkan

bade internt och externt. Intern miljopaverkan ar den paverkan som uppkommer i vara
verksamheter exempelvis transporter, kemikalieanvandning, utslapp till vatten och
energianvandning. Extern miljopaverkan ar dels den paverkan som uppkommer vid tillverkning
av vara produkter dels den paverkan som vara produkter generar hos slutkund.

Brandt arbetar aktivt med att minska bade den interna och externa miljopaverkan bade
genom aktiva val, men ocksa genom att forbattra och utveckla arbetssatt och rutiner.

P& vara anlaggningar sorteras avfall i fraktioner som majliggor atervinning. Vi har aven
komprimatorer for brannbart avfall for att minska transporter.

P& de flesta av vara drivmedelsstationer erbjuder vi vara kunder fornyelsebara drivmedel.

| samverkan med Volvo Cars sammanstalls en CO? berakning for vara anlaggningar inom
Broderna Brandt Personbilar AB. Syftet ar att peka ut maojliga forbattringsomraden men ocksa
att gora atgarder inom omraden dar det gor som storst nytta.

Hallbar energi [0r alla

Vara verksamheter bedrivs i lokaler med bade verkstader, butiker, bilvard och bilhallar. Vi
genomfor energikartlaggningar pa vara anlaggningar och uppfyller darmed lagstiftningens
krav. Vi arbetar aktivt med att genomfora energibesparande atgarder i samband med
ombyggnationer men ocksa genom forbattringar av exempelvis ventilation och belysning.

Brandt har installerat solceller pa tva av vara anlaggningar, Dingle och pa en av
anlaggningarna i Uddevalla. Solcellerna beraknas producera el som motsvarar 16,5 % av
forbrukningen i Dingle och 19,5% av forbrukningen i Uddevalla. Solcellsanlaggningar planeras
pa ytterligare tre anlaggningar.

Brandt har elavtal med 100 % fornyelsebar el for hela koncernen. Flera av vara anlaggningar
har fjarrvarme eller bergvarme som uppvarmningskalla. Brandt har som mal att minska
energiforbrukningen med 5 % per ar pa koncernen.

Under 2022 har Brandt fortsatt gora stora investeringar avseende laddinfrastruktur som aven
fortsatter under 2023. Totalt fanns det 2022 totalt 258 ladduttag inom fordonsbolagen, utéver

de som finns inne i verkstaderna.
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Hallbar konsumtion och produktion

Brandt arbetar med sakerhets- och miljdaspekter i vara verkstader. Vi arbetar aktivt for
att minska energi- och kemikalieanvandningen, vattenforbrukningen samt forbattra
avfallshanteringen pa vara anlaggningar for en mer hallbar verksamhet.

Brandt arbetar for att vara kunder ska valja ett fordon som passar deras behov. Ett satt att
minska den externa miljopaverkan ar att vara kunder regelbundet servar sina bilar. Brandt har
ett mal att oka antal utforda fordonsservice, for att fordonen ska fungera pa basta satt och
darmed minska miljopaverkan.

Rent vatten och sanitet [or alla

Under 20217 startades ett kemikalieprojekt for att minska antalet kemikalier men ocksa for
att medvetet styra verksamheternas kemikalieanvandning mot hallbara alternativ gallande
miljo och arbetsmiljo. Pa rekond/bilvardsavdelningarna har Brandt tecknat ett avtal med en
leverantor av produkter for koncernen. Arbetet genomfors for att minska antalet kemiska
produkter och for att fa en battre arbetsmiljo.

Brandt erbjuder fordonstvattar pa flera av vara anlaggningar. Kemikalierna i vara
fordonstvattar ar markta med Svanen. Vatten fran fordonstvattarna renas i efterféljande
reningsverk och i genomsnitt atervinns 85% av vattnet.

Brandt har tre certifierade provtagare inom koncernen som arligen genomfor
vattenprovtagning pa samtliga tvattanlaggningar.

Under 2022 har vi installerat nya reningsverk pa tva av vara anlaggningar, Uddevalla och
Lidkoping. Arbetet fortsatter med att forbattra vattenreningen pa vara anlaggningar.
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Social hallbarhet

Ett socialt hallbart samhalle ar ett jamstallt och jamlikt samhalle dar manniskor lever ett gott
liv med god halsa, utan orattfardiga skillnader.

Fragor som ror manskliga rattigheter och arbetsvillkor ar centrala for en hallbar utveckling.
Brandt varnar om anstallda, kunder och omvarld genom ett ansvarsfullt foretagande med
langsiktiga och hallbara losningar. For att bidra till en hallbar utveckling som ansvarsfullt
bolag stéller vi krav pa vara leverantorer och genomfor |[6pande leverantorsbedomningar.

Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt

Brandt har policyer, regler och riktlinjer som speglar de varderingar vi har. For att foretaget
fortsatt ska vara framgangsrikt och kunna arbeta hallbart ar det viktigt att vi attraherar och
behaller kompetent och motiverad personal.

En kontinuerlig kompetensutveckling och maojlighet till att utvecklas inom foretaget ar
viktigt. Vara medarbetare ar vara medansvariga, da vi anser att alla har ett ansvar inom
organisationen.

For att sakra framtidens medansvariga samarbetar Brandt med skolor. Genom samarbetet
har vi mdjlighet att paverka innehallet i kursplanerna och erbjuder praktik och larlingsplatser.
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GODHALSA OCH
VALBEFINANDE

God halsa och valbefinnande

Brandt har ett samarbete med foretagshalsovarden vid genomférandet av
nyanstallningsundersokningar och de lagstadgade medicinska kontroller som finns reglerade i
Arbetsmiljoverkets foreskrifter. Brandt arbetar systematiskt for att minska risker for olycksfall
och ohélsa. For oss ar ett friskt och hallbart arbetsliv viktigt. For att mojliggora det, erbjuder

vi friskvardsbidrag till vara medansvariga som kan nyttjas till aktiviteter av olika slag inom
motion eller annan friskvard. Vi erbjuder aven en extra sjukvardsforsakring till medansvariga.
Genom den kan medansvariga fa hjalp dygnet runt och garanteras snabb lakarvard.

Sjukfranvaro

Brandt foljer upp sjukfranvaro manadsvis. Vid upprepad korttidsfranvaro paborjas en
rehabilitering i syfte att hjalpa den medansvarige att komma till ratta med orsaken till
franvaron, men ocksa for att forhindra eventuell langtidssjukfranvaro.

Medarbetarundersokning

Brandt har ett pulsmatningsverktyg som i realtid mater den medansvariges, lagets och
organisationens engagemang, utveckling och valmaende. Genom att kontinuerligt folja
resultatet av pulsmatningen kan vi prioritera vara insatser sa att de far bast verkan for den
medansvarige och organisationen.

Brandt mater kontinuerligt eNPS i pulsmatningsverktyget genom fragan "Hur troligt ar det att
du skulle rekommendera att arbeta pa Brandt Bil till en van eller bekant?”. Svaren ger oss en
bild av hur vi upplevs som arbetsgivare. Vardet ligger pa -100 till +100, dar 0 ar neutralt och
anses vara ett positivt varde. Under 2022 lag vart genomsnittliga varde pa 35 och vart mal ar
att vardet ska forbattras ytterligare under 2023.
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Jamstalldhet

Brandt verkar for en jamstalld arbetsmiljo dar vara medansvariga trivs och utvecklas
| sitt arbete. Vi accepterar ingen form av krankande sarbehandling, sésom mobbning,

diskriminering eller trakasserier.

Vision

Vi ska erbjuda ett utbud av varor och tjanster, sa att kundens totala fordonsbehov tillgodoses.
Vara produkter ska saljas med sadan kvalitet och personligt engagemang att vara kunders

behov uppfylls och deras forvantningar overtraffas. Vi ska ha de nojdaste medansvariga och
genom dem skapade basta kundrelationerna. Vi ska vara en langsiktig affarspartner vilket
kraver en god ekonomisk stabilitet.

Trygghet

Brandt ar en palitlig och
radgivande aktor med stor
forstaelse for att livet |
glesbygden och pa mindre
orter kan se olika ut. Vi tar
alltid fram losningar utefter
kundens specifika behov
och forhallanden, vagleder
till hallbara val och ar med
kunden hela vagen genom
livet med bilen.

Vardeord

Engagemang
Vibryr oss om varje
kontakt och mote. Oavsett
om vi saljer en bil eller tar
hand om en reklamation.
Mottagarens upplevelse
av denna kontakt/mote ar
alltid i fokus. Vi engagerar
oss lokalt genom att finnas
kvar lokalt och nara vara
kunder.

BRANDT

Personligt

Hos Brandt traffar du inte
en saljare, kundmottagare
eller tekniker, du moter en
person. Vi ar en familjar
och varm aktor som
kommunicerar med humor
och "glimten i 6gat” saval
pa vara anlaggningar, som |
var digitala narvaro.



Sponsorskap

Brandt ar bidragsgivare till Cancerfonden och Barncancerfonden. Brandt sponsrar aven lokala
idrottsforeningar med barn- och ungdomsverksambheter.

Brandt stottar projektet Fjordtorsk i Bohuslan — revbeskyddare, dar vi har kopt ett rev som en
del av projektet for att aterfa torskbestanden i Byfjorden.

Var aftarsidé

Genom att attrahera, engagera och utveckla vara medansvariga skall vi bygga pa trygghet och

personligt engagemang for att skapa relationer med, och mervarde for kunden. Vi ska genom
detta och foretagets langa stolta historia vara den sjalvklara affarspartnern och leverantoren
av vara fordonsrelaterade produkter och tjanster.

Ekonomisk hallbarhet

Ekonomisk hallbarhet kretsar kring de langsiktiga ekonomiska aspekterna och drivkrafterna.
Det handlar bade om att sakerstalla att det ekonomiska systemet och att tillvaxten inte star
I vagen for ekologisk och social hallbarhet och om att hitta nya, rattvisa och resurseffektiva
affarsmodeller.

7% Hallbar konsumtion och produktion

Brandt erbjuder en helhetslosning for ett hallbart fordonsagande med kop, service,
reparationer, dack, drivmedel och fordonstvatt.

Vi arbetar for att vara kunder ska valja ett fordon och en agandeform som passar deras
behov och maéter deras efterfragan och pa sikt skapa ekonomisk tillvaxt. Vi erbjuder aven
olika affarsmodeller for att mota kundernas behov genom privatleasing av bade nya och
begagnade bilar samt korttidshyra.

Vi arbetar aktivt med en process for begagnade bilar, for att sakerstalla standard och
kvalitativa begagnade bilar pa marknaden, som en del av den cirkulara ekonomin.

Service och skadeverkstader

Ett satt att minska den externa miljopaverkan ar att vara kunder regelbundet servar sina bilar.
Genom att regelbundet serva sitt fordon, kommmer fordonet att fungera pa basta satt och fa en
langre livslangd och darmed minska miljopaverkan.
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Pa vara skadeverkstader arbetar vi strukturerat och kontinuerligt med att 6ka insatsandelen
av begagnade delar men ocksa med plastreparationer. Detta ger sa val ekonomiska vinster for
vara kunder men bidrar ocksa till en aterbruksekonomi.

Vi arbetar aktivt med att 0ka reparation av stenskott i vindrutor eller skadorna blir s& stora att
vindrutan behdver bytas mot en ny.

| plan framover ligger ocksa investering i utrustning for renovering av falgar vilket skulle bidra
till aterbruksekonomi.

Hyrbilar

Brandt erbjuder vara kunder hyrbilar pa flera av anlaggningarna. Genom hyrbilar kan vi
tillgodose kundernas tillfalliga fordonsbehov, men ocksa erbjuda fordon till de kunder som inte
ar behov av bil i sitt dagliga liv utan endast under begransade perioder.

Datorer och telefoner

De datorer och telefoner som byts ut inom koncernen lamnas for rekonditionering for att
saljas vidare alternativt atervinning.

Byggnationer

Vid ombyggnationer och/eller renoveringar pa vara anlaggningar sa arbetar vi aktivt for att i
storsta mojliga man ateranvanda material, inventarier, mobler med mera inom koncernen.




1 Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt
Motverkande av korruption

Brandt har nolltolerans mot korruption och mutor inklusive penningtvatt. Genom bland annat
attestordning, riktlinjer for inkop och revisioner motverkas och forhindras korruption och mutor.

Visselblasartjanst

P& Brandt ar vi angelagna om att leva efter vara riktlinjer, principer och gallande lagar. Genom
var visselblasartjanst kan saval anstallda som utomstaende anonymt rapportera eventuella
oegentligheter eller missforhallanden inom organisationen.

Certifieringar

Brandt foljer svensk lagstiftning och flertalet av vara anlaggningar ar miljocertifierade enligt
ISO 14001:2015 och kvalitetscertifierade enligt ISO 9001:2015. Flera anlaggningar ar aven
certifierade enligt ISO 17020:2012 for kontroll av egna reparationer samt fardskrivare. Brandt
ar aven certifierade enligt Kvalitetssakrad skadeverkstad och har certifikat for AC i fordon.

Slutord

En hallbar utveckling ar en utveckling som tillfredsstaller dagens behov utan att aventyra
kommande generationers mojligheter att tillfredsstalla sina behov. Vi gor ménga saker ratt
men vill och kan alltid bli battre. Steg for steg valjer vi en allt mer hallbar vag framat.
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